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国道２３号線「小舟江北」交差点を津方面からは

右折、伊勢方面からは左折し、直進約５分左側。

●日程／２０２６年１１月３０日 （月）
●時間／ １３:３０～１６:３０

●会場／三重県農業大学校 ２階大教室

（松阪市嬉野川北町５３０）

●対象／農業者・関係機関職員 等
●申込締切／ １１月 ２０日 （金）
●参加方法／会場参加またはオンライン参加 （zoomを予定）

農家のための雇用と

E-mail：info@aff-shien-mie.or.jp

■（公財）三重県農林水産支援センター 行

ＦＡＸ：0598-42-8221

E-mail：nogyo@jamiechuokai.jp

■ＪＡ三重中央会 企画総務部 企画調整課 行

ＦＡＸ：059-221-0064

労務の基礎研修2026

会場

お申込先

受講無料
定員／50名

第２部 １５:００～１６:１５ 「採用から定着につなげる農業人材マネジメント」

厚生労働省 令和８年度
農林業職場定着支援事業（農業雇用改善推進事業）

農林水産省 令和８年度
農業経営・就農支援体制整備推進事業

【運営事務局】農林業職場定着支援事業(農業雇用改善推進事業）受託者

株式会社 農協観光 地域共創事業課（担当：青木）

【共催】ＪＡグループ三重 ・（公財）三重県農林水産支援センター・（株）農協観光

第１部 １３:３５～１４:５０ 「人が辞めない！人が集まる！農業経営の作り方」

講師／株式会社ノースエイム 代表 宮村 昌吾 氏

講師／橋本將詞社会保険労務士事務所 橋本 將詞 氏

“農業に特化した社労士”から労働契約、就業規則、農業の労働条件に関する基

準や、「２０３１年度を目途に常時雇用５人未満の個人農家にも強制適用が予定

されている労災保険への加入手続等について」ご講演いただきます。

農業現場では、仕事内容とのギャップや体力的な負担などを理由に、未経験者を

中心とした早期離職が課題となっています。

本研修では、これまで1,000人以上の農家の採用・求人支援に携わってきた講師

から、採用活動を通じて培った人材の見極め方や定着につながった成功事例を交

えながら、「採用から定着・育成までを見据えた人材マネジメント」についてご講演

いただきます。



※ご記入いただいた情報は、本セミナーの管理及び支援情報の提供を目的とする場合のみ使用いたします。

フリガナ

氏 名

事業所名

役 職

受講方法
□1.三重県農業大学校 ２階大教室

□2.オンライン （自社で視聴）

住 所
〒

Eメール

電話番号

個別相談 □希望する □希望しない

個別相談の
内容

※個別相談を
希望の方のみ
チェックを入れ

てください

□法人化 □労務管理 □経営継承 □税務関係

□経営改善 □労災保険における加入手続き □その他

※農業経営・就農支援事業活用のため、経営相談カルテを作成させていただきます。

農家のための雇用と労務の基礎研修2026
《参加申込書》

E-mail：info@aff-shien-mie.or.jp

（公財）三重県農林水産支援センターへのお申込み

ＦＡＸ：0598-42-8221

E-mail：nogyo@jamiechuokai.jp

ＪＡグループ三重へのお申込み

ＦＡＸ：059-221-0064

※ご相談内容
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